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VENTOS SOCIALINES GLOBOS NAMU DARBUOTOJU TOLERANCIIOS KORUPCILIAI
LYGIO NUSTATYMO 2024 M. TYRIMO REZULTATAI

2024 m. kovo mén. Globos namy stacionariame padalinyje bei Grupinio gyvenimo
namuose ir Bendruomeniniuose vaiku globos namuose buvo pirma karta atliktas darbuotojy

tolerancijos korupcijai tyrimas.

Tyrimo metu buvo siekiama nustatyti ir jvertinti bendrg darbuotojy poziiirj j korupcija;
i8siaiskinti, kiek placiai paplites $is reiskinys jstaigoje; iSsiaiskinti, kokia darbuotojy patirtis jstaigoje
su korupcinio pobtidzio apraiSkomis; jvertinti ar pakankamai imamasi prevenciniy priemoniy, kuriant

ir jgyvendinant antikorupcinés aplinkos kiirima.

Atliekant tolerancijos korupcijai nustatymo tyrimg atlikta anoniminé darbuotojy

apklausa. Tyrimui atlikti naudota internetin¢ platforma www.ManoApklausa.lt, kurioje buvo

suformuoti 8 klausimai:
e darbuotojy statistiniai duomenys;
¢ informacija, susijusia su darbuotojy poziiriu j korupcija;
o iSsiaiSkinta, kiek darbuotojy dalyvauty jgyvendinant antikorupcines aplinkos
kiirima.
Istaigos darbuotojams buvo i$siysta nuoroda, atsakyti j anketos klausimus bei sudarytos galimybes,

suteikiant prieigg prie kompiuterio.

Apibendrinus apklausos rezultatus, apklausoje dalyvavo 92 darbuotojai i§ 145.

Darbuotojy statistiniai duomenys: apklausoje dalyvavo 2 vyrai, 88 moterys, 2 néra duomeny.

Anketos rezultaty suvestine

UZduoti klausimai respondentams Atsakymai Atsakiusiy Atsakymy
respondenty procentas nuo
skai¢ius apklausty
respondenty
1. Ar zinote apie globos namuose | taip, Zinau 73 81,1 %
vykdomas  korupcijos  prevencijos he, neZinan 17 18.9 %
priemones?
2. Dél kuriy priezas¢iy jUs nezinote apie | man, neaktualu, 16 17,8 %
globos namuose vykdomas korupcijos | nes nesusijg su
prevencijos priemones? mano daru




nezinau, kur 3 3,3%

ieskoti

informacijos

kita 71 78,9 %
3. Ar jstaigoje galimi korupcijos | taip 11 12,2 %
pasireifkimo atvejai?

ne 45 50 %

nezinau 34 37,8 %
4. Ar esate gave dovany i§ paslaugy | taip 0 0%
gavéjy, juy artimyjy uZ atliekama darba? o 90 100 %

nezinau 0 0%
5. Ar praneStuméte apie Zinomg | taip 57 63,3 %
korupcijos atveji globos namuose?

pey e he 4 44%

nezinau 29 32,2%
6. Ar buvo situacijy, kurias Zinote, kai | taip 2 2,2 %
buvo sitilomas ky$is Jisy kolegei (-ai)?

ne 73 81,1 %

nezinau 15 16,7 %
7. Ar Zinote kur reikia kreiptis, Zinant | taip, Zinau 86 95,6 %

e . 5 f?

korupcijos atveji globos namuose? e, neZinau 4 14%
8. Ar norétumete dalyvauti jgyvendinant | faip 19 20,7 %
antikorupcingés aplinkos ktirimo [ = 7% 30.4 %
priemones globos namuose?

nezinau 45 48,9 %

ANKETOS REZULTATU APIBENDRINIMAS

1. 81,1 % apklausoje dalyvavusiu darbuotojy atsake taip, Znau®, 7ino apie globos namuose

vykdomas korupcijos prevencijos priemones. -

2. 100 % apklausoje dalyvavusiy darbuotoju atsaké ,,ne”, kad i3 paslaugy gavéju, ju artimyjuy uz
atliekama darba blity gave dovany.

3. 81,1 % apklausoje dalyvavusiy darbuotojy atsaké ,,ne”, jog nebuvo susidiire su tokia situacija,

kai jiems ar jy kolegoms bty sifilomas ky§is.



4. 95,6 % apklausoje dalyvavusiy darbuotojy atsaké ,.taip, Zinau®, kur reikia kreiptis, Zinant

korupcijos atvejj globos namuose.

5. 48,9 % apklausoje dalyvavusiy darbuotojy atsaké ,nezinau®, ar noréty dalyvauti priemonése

igyvendinant antikorupcines aplinkos kiirimg jstaigoje.

TYRIMO ISVADOS

Atliktame tyrime, apklausos duomeny rezultatai pakankamai geri, taciau atskleidé sritis,
kuriose reikalinga plétoti korupcijos prevencijos priemones: vykdyti antikorupcinj Svietima, daZniau

priminti darbuotojams apie taikomas priemones, organizuoti mokymus darbuotojams.

REKOMENDACIIOS

1. Jgyvendinant 2023-2025 mety korupcijos prevencijos programos priemoniy plane
numatyto 4 uzdavinio — plétoti antikorupeing komunikacijg ir $vietimg globos namuose, siekti didinti

jstaigoje dirban¢iy darbuotoju antikorupcinj Svietima, netolerancijos korupcijai lygi;

2. Informuoti jstaigoje dirban¢ius darbuotojus apie vykdomas korupcijos prevencines

priemones;

3. Organizuoti mokymus darbuotojams korupcijos prevencijos temomis.

Parengé: socialinio darbo padalinio vadove, ’,Z)//%g// ”" " Daiva Pranauskiené
atsakinga uZ korupcijos prevencija ir kontrolg i a



Apklausa "Darbuotojy tolerancijos korupcijai lygio nustatymo tyrimas 2024 m."

Respondenty statistika:

Viso respondenty 92

Vyras 2

Moteris 88 .
Néra duomeny 2z

Vidutinis amzius 53.8 metat

Rezultaty santrauka
1, Ar Zinote apie globos namuose vykdomas korupcijos prevencijos priemones?
taip, Zinat

ne, nexinau

2, Dél kurly prieZaséiy jos neZinote apie globos namuose vykdomas korupcijos prevencijos priemones?

man neaktualy, nes nesusije su
mano darbu’

nezinal, kur ieskoti infermacijos

kita

taip
ne

nezinall

4. Ar esate gave dovany i3 paslaugu gavejy, jy artimujy uZ atliekama darba?
taip 0 TEEEEE LR o
ne ‘

nezinal

5. Ar praneitumeéte apie Zinoma korupcijos atveji globos namuose?

taip YA o 53.3%
ne 4 ¥ :
nezinau

6. Ar buvo sftuacijy, kurias Zinote, kai buvo siilomas kydis JOsy keleged (-ai)?

tain 2 Y+
ne [ BL%
nezinatk

T 16.7%



taip, Zina 86 EEEESRSRER]

ne, nezinau

ne

nezinau




