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INFORMACIJA

DEL VENTOS SOCIALINES GLOBOS NAMU KORUPCILJOS PREVENCIJOS
2023-2025 METU VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMO

2023-12-08

Vadovaudamiesi Ventos socialinés globos namy direktoriaus patvirtintu 2023 m.
sausio 10 d. Nr. V- 4 jsakymu ,Dél Korupcijos prevencijos 2023-2025 mety programos
jgyvendinimo priemoniy plano jgyvendinimo®, 3 uzdavinio — uztikrinti efektyvesnj vieSumg bei
taikyti pazangiausius kokybés vadybos sistemy metodus globos namuose, 3.1. papunkcio,
igyvendinti numatytg priemong, esant pakankamiems resursams, jdiegti optimaly kokybes

vadybos sistemos LEAN modelj arba jos modulj (modulius), arba kita kokybés vadybos sistema.

Priemoniy plano jvykdymas: 2023-11-06 Globos namuose vyko jvadiniai mokymai, dél kokybés
vadybos sistemos LEAN modelio jdiegimo. Mokymuose dalyvavo 113 darbuotojy. Mokymy metu
darbuotojai buvo supazindinti su metodikomis (principais). Nuo 2023-11-07 iki 2023-12-06
paruodti 7 vidiniai LEAN vadybos KPI+ASAICHI ir LEAN vadybos VSM+VACA metody
ekspertai, kurie savarankiskai gebés nustatyti jstaigos, padaliniy ir darbuotojy veiklos rodiklius, jy
reik§mes ir matavimo technikg; sudarys $vieslentes; grynins kylanc¢ias problemas; organizuos ir
moderuos efektyvius susirinkimus. Vidiniai ekspertai savarankiskai gebes i8analizuoti veiklos
procesus; suras ir paalins vertés nekuriancius etapus; pasitilys ir jgyvendins veiklos procesy

tobulinimo priemones.
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